Ouverture de poste (interne/externe)
Personne chargée de programme :

Responsable d’expertise en développement local
Poste permanent, a temps plein, localisé au si¢ge social

Mandat :

* Assurer le développement de I’expertise en développement local au sein de SUCO

* Assurer le développement de projets ou programmes en lien avec I’expertise, faire
le démarchage auprés de bailleurs potentiels

* Assurer ’opérationnalisation et la gestion des projets ou programmes de
développement liés a I’expertise

* Appuyer la représentation de SUCO en regard du développement local

* Appuyer des activités de sensibilisation et d’éducation du public

® Appuyer les communications pour le contenu en développement local

* Participer a la vie associative et interne de SUCO

Exigences :
* Diplome universitaire dans un domaine pertinent (développement local ou international,

organisation communautaire, gestion de projets etc.), 2° cycle un atout
* Avoir une expérience en coopération internationale dans les pays en développement
* Avoir une expérience pertinente dans le domaine du développement local
e Maitriser la gestion axée sur les résultats
* Avoir une expérience d’au moins 5 ans en gestion de projets internationaux
* Démontrer des habiletés a la recherche de I’information et a la planification
* Connaissance des outils de suivi-évaluation pour mesurer le rendement des programmes
* Capacité de collaborer a répondre a des appels d’offre
* Posséder une facilité de rédaction, une capacité de synthese et un excellent frangais écrit
e Maitriser I’anglais et I’espagnol.

Attitudes recherchées :
* Dynamisme et entregent, habileté a entrer en relation avec les gens
* Ouverture aux changements et a I’innovation
* Esprit d’équipe et de collaboration
* Disponibilité a ceuvrer parfois hors du cadre et des heures réguliéres de travail
* Engagement envers les valeurs et la mission de SUCO

Veuillez envoyer votre CV accompagné d’une lettre de motivation au plus tard le 10 mars 2010
a montreal@suco.org. Conditions de travail selon la convention collective en vigueur.




